
  

     
 
 

 
Wir sind einer der führenden Holz-
Treppen Hersteller in Deutschland mit 
einer über 65-jährigen Erfahrung.  

 

 
Ab September 2012 haben wir eine 

 

���� Ausbildungsstelle zum Schreiner   
(m/w) frei. 
 

  Voraussetzung für Ihre Bewerbung:  

- Handwerkliches Geschick und Kreativität für die 
vielseitigen und interessanten Aufgaben 

- Räumliches Vorstellungsvermögen, zeichnerische 
Fähigkeiten, Formgefühl 

- Interesse und technisches Verständnis für Arbeiten mit 
modernen, komplexen, z.T. CNC-gesteuerten 
Maschinen; Fähigkeit, Zusammenhänge zu erkennen 

- Freude am Umgang mit dem Werkstoff Holz 
- Körperliche Fitness, da überwiegend im Stehen 

gearbeitet wird und das gelegentliche Heben und 
Tragen von Lasten unvermeidbar ist 

- Kommunikations- und Teamfähigkeit 
- Guter Schulabschluss 
- Pünktlichkeit, Freundlichkeit, Zuverlässigkeit 

 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (gerne auch per Mail), 
schicken Sie an: 

 
Wiehl GmbH & Co.KG, Taubenried 8, 72511 Bingen,  

Telefon: 07571-74280,    
 E-Mail:  jwiehl@wiehl-treppen.de 


